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■通讯员钟伟

日前，浙江工业大学之江
学院首场线下招聘会暨学院
2020届毕业生就业小型招聘会

（信息工程学院专场）在校园内
举行，吸引了不少应届生前来
参加。

新冠疫情下，一些企业就
业岗位明显减少，2020 年应届
毕业生遭遇名副其实的“最难
就业季”。受此影响，今年各大
高校的校园招聘明显推迟，频
率和场次也有所减少，前来参
加校园招聘的企业和公司，开
出的招聘条件，也比往年“苛
刻”不少。

针对应届毕业生就业难情
况，位于绍兴市柯桥区的之江
学院 2 月份就开展了两场大型
的线上招聘会，通过智联招聘、
微信公众号、微博等渠道，推出
线上招聘。应届毕业生找工
作、在校学生找实习等，都通过

“云招聘”来实现。今年除了招
聘形式与往年不同，招聘岗位
也发生了变化，网上直播成了
不少企业新的销售渠道、带货
手段，“直播销售员”“互联网营
销师”等新兴职业也应运而生。

近期开始线下招聘活动有
序、有效开展。之江学院结合
当前未就业毕业生存量和求职
意愿，认真做好用人单位靶向
邀约、信息分类搜集和精准推
送工作，激发毕业生求职动机，
抓 好 毕 业 生 离 校 前 的“ 关 键

期”。近期，之江学院连续举办
了机械工程学院、商学院、人文
学院等5个就业招聘专场，邀请
100余家用人单位参加，提供就
业岗位500余个，招聘人数3000
余人。

为了应对“最难就业季”，
当地政府部门也十分给力，从
2016 年 的 人 才 新 政“20 条 ”，


